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DESIGNATION DU REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS DE LA VILLE

RAPPORT

Le droit pour les élus locaux de consulter un référent déontologue a été introduit par la loi n°® 2022-
217 du 21 février 2022 dite « 3DS ». L’article 218 de la loi 3DS a modifié I’article L. 1111-1-1 du code
genéral des collectivités territoriales et précise que : « (...) Tout élu local peut consulter un référent
déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés
dans la présente charte. Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités et les critéres de désignation
des référents déontologues ». Le décret d’application n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent
déontologue de 1'élu local est venu préciser les modalités et critéres de désignation des référents
déontologues. L'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I'élu local fixe les indemnités du référent déontologue.

Selon I'article 1°" du décret, le référent déontologue doit étre désigné par 1’organe délibérant de la
collectivité territoriale. Ce référent déontologue, choisi en raison de son expérience et ses compétences,
exerce ses missions en toute indépendance et impartialité. Celui-ci est tenu au secret professionnel dans le
respect des articles 226-13 et 226-14 du code pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits,
informations ou documents dont il a connaissance dans I’exercice ou a I’occasion de ’exercice de leurs
fonctions.

Selon ce décret, la rémunération du référent déontologue n’est pas obligatoire ; toutefois, quand les
référents recoivent une indemnisation, I’arrété précise que le montant maximum de ['indemnité pouvant
étre versée est fixé a 80 euros par dossier.

Monsieur Xavier LIBERT, président honoraire de tribunal administratif et de cour administrative
d'appel a fait acte de candidature aupres de la direction des affaires juridiques de la ville d’Antony et cette
candidature a paru pertinente, eu égard a I'expérience professionnelle de I’intéressé.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de bien vouloir approuver la désignation de
Monsieur Xavier LIBERT comme référent déontologue pour les élus de la ville jusqu’au terme du mandat
municipal en cours. A ce titre, il percevrait une indemnité d’un montant de 80 € par dossier.
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L'an deux mille vingt-trois, le 29 Juin a vingt heures,

Le CONSEIL MUNICIPAL de la Ville ' ANTONY, diment convoqué le 23 Juin 2023 s'est assemblé
au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de M. SENANT.

Le nombre des membres composant le conseil est de 49, dont 49 sont en exercice et 42 présents a cette
séance.

PRESENTS : M. SENANT, Mme PRECETTI, M. MEDAN, Mme ROLLAND, M. COLIN, M. HUBERT,
Mme SCHLIENGER, Mme VERET, M. LEGRAND, M. NEHME, Mme GENEST, M. AIT-OUARAZ, M. ARJONA,
Mme LEON, M. REYNIER, M. VOULDOUKIS, M. DI PALMA, Mme FAURET, M. PEGORIER,
Mme ZAMBARDJQOUDI, M. GOULETTE, M. BEN ABDALLAH, Mme BERTHIER, Mme PHAM-PINGAL,
Mme AUBERT, M. FOYER, M. PASSERON, Mme GALLI, M. BENSABAT, Mme HUARD, M. PARISIS,

Mme REMY-LARGEAU, M. MAUGER, M. MONGARDIEN, Mme CHABOT, Mme DESBOIS, M. HOBEIKA,
Mme SALL, M. COURDESSES, Mme GODEFROY, M. EDOUARD, M. CHARRIEAU.

Lesquels forment la majorité des membres en exercice du Conseil Municipal et peuvent valablement

délibérer aux termes de l'article L 2121-17 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Conseillers excusés ayant donné pouvoir :

Mme SANSY 4 Mme FAURET Mme MACIEIRA-DUMOULIN a M. PEGORIER
Mme LEMMET a M.FOYER M. KALONII a M. BEN ABDALLAH
Mme ENAME a Mme GALLI Mme RAFIK a M. SENANT

Mme EL MEZOUED 4 Mme ROLLAND

Conseiller absent :

M. DI PALMA est désigné comme secrétaire.

La présente délibération a été adoptée par :

46 voix POUR
voix CONTRE
03 voix ABSTENTION
N'AYANT PAS PRIS PART AU VOTE



OBJET : DESIGNATION DU REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS
DE LA VILLE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.
1111-1-1;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vulaloin®2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus
locaux, de leur mandat ;

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de
l'action publique locale ;

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue
de I'élu local ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-1520 du
6 deécembre 2022 relatif au référent déontologue de 1'élu local ;

Considérant que la lo1 du 21 février 2022 susvisée a introduit le droit pour les
¢lus locaux de consulter un référent déontologue ;

Considérant que le décret d’application est venu préciser les modalités et
criteres de désignation des référents déontologues ;

Considérant que ’arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°
2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local fixe les
indemnités du référent déontologue ;

Considérant que Monsieur Xavier LIBERT a fait acte de candidature auprés
de la Ville et qu’en raison de son expérience et de ses compétences, il a paru pertinent
de lui proposer d’exercer les missions de référent déontologue des élus de la ville ;

Considérant que celui-ci a accepté cette proposition et qu’il convient
d’approuver la délibération portant mise en place du référent déontologue ;

Apres en avoir délibére,

ARTICLE 1°" : Monsieur Xavier LIBERT, en sa qualité de président de
tribunal administratif et cour administrative d’appel honoraire, est désigné référent
déontologue pour les ¢€lus de la ville dans les conditions prévues par le décret du 6
décembre 2022 susvise.



ARTICLE 2 : Le référent déontologue peut étre saisi par tout €élu local de
maniere dématérialisée a ’adresse e-mail suivante (xavier.libert@lilo.org), pour
apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par la
charte de I'élu local. Les modalités d’échanges (par téléphone, en visio ou en
presentiel) entre le référent déontologue et 1’élu qui le saisit pourront étre déterminées
d’un commun accord. Si besoin, un local pourra étre mis a disposition des intéressés.

Il informe I'auteur de la saisine des suites et de l'avis qui y sont réservés dans un délai
raisonnable.

ARTICLE 3 : Dans lI'hypothése ou le référent déontologue est sollicité pour
une analyse ou un conseil déontologique relevant des dispositions du Code général
de la fonction publique, il se déporte et renvoie la saisine vers le référent déontologue
« agents publics » du Centre Interdépartemental de Gestion de la Petite Couronne. 11
en informe au préalable et, par tout moyen, l'auteur de la saisine.

ARTICLE 4 : Le référent déontologue est tenu au secret professionnel et a la
discrétion professionnelle dans les conditions définies par le décret du 6 décembre
2022 ainsi que par les articles 226-13 et 14 du Code pénal.

ARTICLE 5 : La fonction de référent déontologue est assurée de maniére
indépendante et impartiale.

ARTICLE 6 : Le reférent déontologue pourra proposer, a I’exécutif, au vu du
nombre de cas dont il aura été saisi, la rédaction d'un rapport annuel d'activité. Ce
rapport permettra au référent déontologue de faire le point sur les questions concrétes
posées au cours du mandat. Ce rapport sera €tabli de maniére confidentielle et
anonymis¢ de sorte qu’il ne soit pas possible de déterminer la personne & 1’origine de
la saisine.

ARTICLE 7: Monsieur Xavier LIBERT est désigné référent déontologue
jusqu’au terme du mandat en cours. Pour chaque dossier traité, celui-ci percevra une
indemnité de 80 € conformément au plafond fixé par I’arrété du 6 décembre 2022 pris
en application du décret n° 2022-1520. Monsieur Xavier LIBERT adressera, a 1’issue
de chaque consultation, un état anonymisé récapitulant sa saisine afin de percevoir
cette indemnité. Les déplacements que Monsieur Xavier LIBERT sera amené a
effectuer dans le cadre de ses fonctions seront défrayés sur présentation des
justificatifs.

ARTICLE 8 : Dit que les dépenses correspondantes seront inscrites au budget
des exercices concernés.

Suivent les signatures




